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Ⅰ．活動方針グローバル化に伴う競争の激化や社会経済構造の変化、価値観の多様化などが進展する中、労使関係の希薄化や組合員の組合離れなどによる労働組合の組織力や活動の低下が懸念されています。また、安倍政権が重要課題と位置づける過重労働の防止や女性・高齢者の活躍、同一労働・同一賃金の実現などを目指した働き方改革は、労働環境改善などの観点から、労働組合にとっても避けて通れない喫緊の課題です。こうした課題認識の下、当会議では、労組の組織強化と活動の活性化を支援していくため、今年度は以下に重点を置いて活動して参ります。(1)労組生産性運動の理解促進と会員の拡充(2)役員および次世代リーダーの育成支援(3)今日的課題に対する解決力強化につながる知識習得支援(4)会員労組間の相互研鑽と交流の促進
Ⅱ．活動内容

１．会 議○総 会［6月5日（月） 高松市］（開催済）【議 事】(第1号議題)2016年度事業報告について(第2号議題)2017年度事業計画について【講演会】「成長戦略と人材育成」～ものづくり企業の実例から学ぶ真の経営革新とヒトの力～山形大学 客員教授 柴田 孝 氏＊総会および講演会終了後、交流・懇親会を開催＊講演会および交流・懇親会は四国生産性本部「労使研究会」との合同開催○常任委員会等「常任委員会」(2月・高松市開催)および「常任委員会の役員による意見・情報交換会」を開催（10～11月頃・香川以外にて開催）
２．事 業２－１．四労生事業（順不同）(１)第60回研究フォーラム［12月2日(土) 高松市(香川県県民ホール）］[講演１]生産性向上に向けた労働組合のあり方と役員・リーダーの役割(仮題)日本電機・電子・情報関連産業労働組合連合会（電機連合）中央執行委員長 野中 孝泰 氏[講演２]労組役員・リーダーのためのコミュニケーション力アップの勘所(仮題)一般社団法人 信頼される企業育成代表理事 福永 由里子 氏(２)四労生セミナー（事業名称を「労組研究会」から「四労生ｾﾐﾅｰ」に変更）＊第１回セミナー ［10月6日(金) 高松市(高松センタービル）および坂出市(与島ＰＡ)］[情報・意見交換]「四国旅客鉄道労働組合の労組活動状況について」「労働組合が直面している課題と対応について」［見 学］瀬戸大橋ＪＲ軌道設備（レール接続部構造）の見学＊「情報・意見交換」および「見学」終了後、交流・懇親会を開催（予定）＊第２回セミナー ［11月7日(火) 高松市(香川県県民ホール）］「労組役員・リーダーのための労働組合法および労働法基礎講座」成蹊大学 法学部 教授 原 昌登 氏＊第３回セミナー［平成30年1月19日(金) 高松市(香川県県民ホール）］「同一労働同一賃金時代の“働き方と処遇”を考える」青山人事コンサルティング(株) 代表取締役人事・賃金コンサルタント 佐藤 純 氏（第2回は、四国生産性本部主催「労使研究会」との合同開催）
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２－２．全労生事業（派遣）(1)第１回全労生中央委員会 [6月13日 東京]（開催済）(2)全労生・地方労生連絡会議 [6月13日 東京]（開催済）(3)第２回全労生中央委員会 [10月30日 東京](4)全労生中央討論集会 [10月30日 東京]２－３．協賛事業（生産性本部事業への協賛）・西日本生産性会議2017（西地域５生産性本部主催）（開催済）8月3日(木)～4日(金) ＪＲホテルクレメント高松・海外視察研修（四国生産性本部主催）9月14日(木)～23日(土)［10日間］アメリカ（ニューヨーク、ピッツバーグ、サンフランシスコ）・労使研究会（四国生産性本部主催）6月～2月の間に７回の例会（講演会）を開催会場 高松市（高松商工会議所および香川県県民ホール） 以 上


